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CONSIGNES 
POUR 
PARTICIPER AU 
WEBINAIRE

Posez vos questions tout le long 
du webinaire via l’onglet « Question »

Échanger avec nous et l’ensemble 
des participants via le volet « Chat »
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CARSAT RHONE-ALPES, QUI SOMMES-NOUS ?
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FIBOIS, QUI SOMMES-NOUS ?

Fibois Auvergne Rhône-Alpes est l’interprofession régionale de la 

filière bois. Elle représente et fédère l’ensemble des acteurs de la filière 

forêt-bois en région.

Principales missions :

➢ Promouvoir l’usage du bois local en tant que matériau de construction et 

combustible 

➢ Accompagner les entreprises dans leur développement

➢ Promouvoir les métiers et favoriser l’emploi



6

SOMMAIRE

LES ENJEUX POUR LA FILIERE BOIS

FOCUS SUR LE PROGRAMME REGIONAL CONSTRUCTION BOIS

LES SOLUTIONS DE PRÉVENTION : 

• ORGANISATION DE LA PREVENTION – PREFABRICATION EN ATELIER

• (TEMOIGNAGE D’OSSABOIS)

• FORMATION DES SALARIES – TRAVAUX DE CHANTIER

• (TÉMOIGNAGE D’ALTIBOIS CONSTRUCTION)

• ZOOM SUR LE NETTOYAGE DES POSTES DE TRAVAIL

L’OFFRE DE SERVICE 



7

LES ENJEUX POUR LA FILIERE BOIS

BÉNÉDICTE MÜLLER

CHARGÉE DE MISSION EMPLOI-FORMATION

FIBOIS AUVERGNE-RHONE-ALPES 
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LA SINISTRALITE DANS LA FILIERE BOIS  (CHIFFRES RHÔNE-ALPES 2021)

https://www.carsat-ra.fr/files/live/sites/carsat-ra/files/pdf_illustrations/entreprise/Documentation/sp1211.pdf
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LA SINISTRALITE DANS LA FILIERE BOIS  (CHIFFRES RHÔNE-ALPES 2021)



10

ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LA FILIERE BOIS

Indice de fréquence = nbre d’Accident du travail avec arrêt pour 1000 salariés
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MALADIES PROFESSIONNELLES DANS LA FILIERE BOIS
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FOCUS SUR LE PROGRAMME REGIONAL 

CONSTRUCTION BOIS

FRÉDÉRIC FAYARD

INGÉNIEUR CONSEIL

CARSAT RHÔNE-ALPES
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PROGRAMME REGIONAL CONSTRUCTION BOIS 
2019-2023

Accompagnement de 50 entreprises de la construction bois (ossature 

bois, poteaux-poutre, panneaux massifs, …)

Etat des lieux et plan d’action :  

- Organisation de la prévention

- Atelier (préfab)

- Gestion des Flux

- Chantier

Partenariats avec Fibois, FCBA, OPPBTP



14

SOLUTIONS DE PRÉVENTION :

ORGANISATION DE LA PREVENTION, 

PREFABRICATION EN ATELIER

VÉRONIQUE BERRAUD

QSE & AMÉLIORATION CONTINUE

OSSABOIS
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NOTRE POLITIQUE DE PRÉVENTION

➢ Politique SSE-En renouvelée et publiée chaque année (objectifs revus en fonction des analyses

de risques et des évènements de l’année écoulée),

➢ Des ambassadeurs Q/S/E/En pour veiller à l’application des règles et soutenir l’amélioration

continue de ces sujets – soutien du service QSE,

➢ DUERP Usine actualisé annuellement et à chaque modification majeure et/ou sinistralité le

nécessitant par un référent SSE, ingénieur en prévention des risques professionnels,

➢ Accueil SEQ pour tous les nouveaux arrivants, validé par un test de connaissance,

➢ Sensibilisation par des ¼ heures sécurité, communication sous contrôle du référent SSE,

➢ Audit mensuel SSE-En réalisé par le référent SSE en compagnie d’un personnel de production

(responsable atelier, chef de secteur ou ambassadeur).
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CONTRAT DE PRÉVENTION – CARSAT RA

Groupe de travail pour mener ce contrat constitué : Responsable adjoint maintenance,

Opérateurs de production, Responsable Atelier production et Référent SSE -

• Formation Acteur PRAP.

• Outillage (cloueurs électriques, visseuses hauteur d’homme, 
agrafeuses semi-auto, cloueurs semi-auto).

• Balayeuses aspirantes.

2022

• Création d’une nouvelle zone d’aspiration à l’extérieur du bâtiment et à 
plus de 10m pour contrôle du risque incendie.2023

• Regroupement d’une aspiration sur le dépoussiéreur installé en 2023.

• Création d’un dépoussiéreur intégrant deux aspirations existantes 
accolées au bâtiment

2024

• Action régionale programme Bois - CARSAT RA 

• Suivi des recommandations CARSAT RA

• Etude ergonomique poste cadrage manuel – ergonome du service 
santé au travail.

2019-
2021
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AUTRES BONNES PRATIQUES

Tréteaux ou plan de travail à 

rouleaux

Nacelle pour élinguer les éléments 

au portique de transport

Préhenseur pour pose menuiserie
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AUTRES BONNES PRATIQUES

Un poste de garnissage 

ergonomique 

(isolant/menuiserie)
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AUTRES BONNES PRATIQUES

Des audits mensuels, un 

technicien QSE présent sur 

site, des communications 

prévention SSE régulières

Plan de nettoyage 

USINE
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SOLUTIONS DE PRÉVENTION :

FORMATION/ACCOMPAGNEMENT, 

ACTIVITES DE CHANTIER

JOËL BLANC

GÉRANT

ALTIBOIS CONSTRUCTION
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HISTORIQUE  (2019 – 2023)

Etat des lieux et recommandations avec la CARSAT RA

Formation/sensibilisation en parallèle avec l’OPPBTP

Mise en place d’un contrat de prévention 
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FORMATION /  SENSIBILISATION

Programme « Prév’action » de l’OPPBTP

➢ Dirigeants Définir et mettre en œuvre une stratégie de prévention 

➢ Encadrement Organiser la prévention dans l'entreprise

➢ Chefs d'équipe Gérer et mobiliser son équipe en prévention

➢ Opérateurs Conscience des risques – Solutions de protection
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ORGANISATION DES CHANTIERS

Préparation en amont avec le chef 

d’équipe

Accès chantier et base vie

Protections collectives

Levage
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BONNES PRATIQUES

Moyens mis en oeuvre
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BONNES PRATIQUES

Levage



26

PROJET NOUVEL ATELIER

CONSEIL EN CONCEPTION AVEC LA CARSAT:

- Implantation - Accès  - Stockage

- Éclairage naturel

- Protection périphérique toiture

- Insonorisation (*)

- Réseau aspiration/filtration poussières (*)

- Potence avec boitier multi-énergie (*)

- Palonnier à ventouse (*)

- Pont roulant (*)

- Chariot multidirectionnel (*)

- Formations CACES (*)

(*) CONTRAT DE PREVENTION

http://www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur/bois/ameublement
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SOLUTIONS DE PRÉVENTION :

ZOOM SUR LE NETTOYAGE DES 

POSTES DE TRAVAIL

BERTRAND GRANGE

CONTRÔLEUR DE SÉCURITÉ

CARSAT RHÔNE-ALPES
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Les enjeux d’un captage efficace et ses limites

Les centres d’usinage de généralisent. Ils disposent de larges gammes 

d’outils => sens d’éjection multiples.

Nettoyage des postes de travail

Centre de taille charpente / OB Centre d’usinage agencement
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Quelques solutions pour les centres d’usinage

- Turbines montées sur le porte-outil

- Le Nesting

Nettoyage des postes de travail

Turbine sur porte-outil Nesting

Aspiration
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Pas de miracle pour autant

La soufflette, cet outil magique !

Nettoyage des postes de travail

Pics acoustiques (bruit)

Risques de projections de copeaux dans 

les yeux

Création d’un nuage de poussières 

combustibles => atmosphère explosive 

(ATEX)

Des poussières fines remises en 

suspension pour plusieurs heures

Les grosses poussières qu’on ne fait que 

déplacer de quelques mètres
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Le nettoyage par aspiration

Descentes dédiées au nettoyage sur le réseau d’aspiration des machines 

fixes

Nettoyage des postes de travail

Avantages

- Installation simple

- Faible surcoût

Inconvénients

- Défaut de maniabilité (diamètre mini 

de  80mm)

- Efficacité d’aspiration limitée
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Le nettoyage par aspiration

Descentes dédiées au nettoyage sur le réseau d’aspiration des machines 

fixes + buses Venturi

Nettoyage des postes de travail

Avantages

- Bonne maniabilité (diamètres de 40, 

50 ou 60 mm)

- Efficacité identique à de la haute-

dépression (en nettoyage)

- Mutualisable (1 pour plusieurs postes)

Inconvénients

- Surcoût de 2000€ par buse

- Besoin en air comprimé à prendre en 

compte / compresseur
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Le nettoyage par aspiration

Bouches de nettoyage sur l’aspiration des outils portatifs (réseau centralisé 

à haute-dépression)

Nettoyage des postes de travail

Avantages

- Très maniable

- Très bonne efficacité

Inconvénients

- Surcoût important si pas de réseau 

existant
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Le nettoyage par aspiration

Pour en savoir plus, consulter la brochure SP1192 téléchargeable sur 

www.carsat-ra.fr

Nettoyage des postes de travail

- Recyclage permanent de l’air (non 

réglementaire)

- Niveau de filtration minimal à respecter 

(classe M ou classe H)

- Pas de surveillance du niveau de 

colmatage du filtre

- Pas de surveillance du niveau de 

remplissage de la cuve

- Vite plein lors des phases de 

nettoyage

- Comment se fait la vidange?

- Compatibilité avec des poussières 

combustibles ?

Les aspirateurs mobiles 

?
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L’OFFRE DE SERVICE 

FRÉDÉRIC FAYARD

INGÉNIEUR CONSEIL

CARSAT RHÔNE-ALPES
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SENSIBILISATION

DOCUMENT UNIQUE
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DOSSIERS WEB  - DEPLIANTS DE SENSIBILISATION

37

http://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206404
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206453
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206430
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OIRA : OUTIL POUR EVALUER VOS RISQUES  (DOCUMENT UNIQUE)

L’ASSURANCE MALADIE – RISQUES PROFESSIONNELS,  

l’INRS, et la MSA (pour les scieries) 

METTENT  À VOTRE DISPOSITION UN OUTIL GRATUIT 

d’évaluation des risques :

- Accessible en ligne

- Session test 

- Aucune utilisation des données personnelles

- Gratuit

- Anonyme

38

IMPORTANT
Rendez-vous sur le site 

ameli/entreprise/sante au 

travail ou le site de l’INRS

dans la rubrique de votre 

métier pour accéder à l’outil 

Oira.

Pour les scieries, lien 

disponible sur ssa.msa.fr
AMEUBLEMENT

EMBALLAGE

SCIERIES

https://www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur
https://www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur
https://www.inrs.fr/
https://ssa.msa.fr/filiere/filiere-bois/
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TUTOPREV’ ACCUEIL
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TUTOPREV:  SENSIBILISER LES SALARIÉS AUX RISQUES 
PROFESSIONNELS 

Permettre au nouvel 

arrivant d’identifier au 

plus tôt les situations à 

risques spécifiques a 

votre métier grâce à 

TutoPrév’

40

IMPORTANT
Rendez-vous sur 

le site de l’INRS 

rubrique TutoPrév‘

pour découvrir ce 

document

ou sur le site 

ssa.msa.fr

https://www.inrs.fr/actualites/tutoprev.html
https://www.inrs.fr/actualites/tutoprev.html
https://www.inrs.fr/actualites/tutoprev.html
https://ssa.msa.fr/document/tutoprev-accueil/
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%204471
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3 PLANCHES SUR LES METIERS DU BOIS:

41

SCIERIES

MENUISERIES 

AMEUBLEMENT

CHARPENTE 

(CHANTIER)
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AIDES FINANCIERES
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1

SUBVENTION PREVENTION

• Avoir un effectif global selon le n° SIREN compris entre 1 et 49 salariés 

• Non-cumul : ne pas avoir bénéficié de trois subventions prévention depuis le 1er janvier 2023.

• Ne pas avoir bénéficié d'un contrat de prévention aux cours des deux années précédant la demande 

• Avoir réalisé et mis à jour son document unique d'évaluation des risques

• …

✓ l’achat de matériels ou d’équipements neufs pour réduire les risques d’exposition  aux accidents du 

travail et maladies professionnelles

✓ des prestations de formation ou d’accompagnement en matière de prévention 

des risques professionnels

La liste et conditions d’attribution sur le site des  Carsat Rhône-Alpes et Carsat Auvergne

Où faire sa demande de subvention prévention ? Sur via le compte AT/MP

Les budgets 2023 alloués 

pour l'année 2023 sont 

épuisés.

https://www.carsat-ra.fr/home/entreprise/decouvrir-loffre-de-service-en-prevention/nos-aides-financieres.html
https://www.carsat-auvergne.fr/home/entreprises/ameliorer-vos-conditions-de-travail/vous-aider-financierement-.html
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LE CONTRAT DE PREVENTION

vise à mettre en place un projet global d’amélioration des conditions de travail, 

▪ Avoir un effectif global d'entreprise inférieur à 200 salariés.

▪ Être à jour de ses obligations sociales et notamment de ses cotisations Urssaf.

▪ Avoir une activité  couverte par une Convention nationale d’objectifs (CNO) 

➢ travaux de couverture, de charpente en bois, d’étanchéité; travaux de menuiserie 
extérieure : CNO n° B020,  « activités du bâtiment »   (validité :  14/06/2027)

➢ scieries, menuiseries, charpente, emballage, ameublement …. : CNO n° F090,   
activités « atelier » de la filière bois  (validité :  02/02/2024)

Formulaire de demande sur les sites de la Carsat Rhône-Alpes et Carsat Auvergne

https://www.carsat-ra.fr/home/entreprise/decouvrir-loffre-de-service-en-prevention/nos-aides-financieres/contrats-de-prevention-1.html
https://www.carsat-auvergne.fr/home/entreprises/ameliorer-vos-conditions-de-travail/vous-aider-financierement-.html
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DOSSIERS WEB

INRS

Page métier/ Métiers du bois : Ameublement  (www.inrs.fr/ameublement)  

Page métier/ Métiers du bois : Emballage  (www.inrs.fr/emballage-bois)    

Page métier/ Métiers du bois : Scieries  (www.inrs.fr/scieries)  

CARSAT RA

Dossier web « Construction bois » (www.carsat-ra.fr/home/entreprise/prevenir-les-risques-professionnels/par-secteur-

dactivite/bois/construction-bois) 

Dossier web « Poussière de bois »  (www.carsat-ra.fr/home/entreprise/prevenir-les-risques-professionnels/par-secteur-

dactivite/bois/poussieres-de-bois) 

CNAM

Métiers du bois : Ameublement (www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur/bois/ameublement) 

Métiers du bois : Emballage  (www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur/bois/emballage) 

Métiers du bois : Scierie  (www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur/bois/scierie) 

http://www.inrs.fr/ameublement
http://www.inrs.fr/emballage-bois
http://www.inrs.fr/scieries
http://www.carsat-ra.fr/home/entreprise/prevenir-les-risques-professionnels/par-secteur-dactivite/bois/construction-bois
http://www.carsat-ra.fr/home/entreprise/prevenir-les-risques-professionnels/par-secteur-dactivite/bois/construction-bois
http://www.carsat-ra.fr/home/entreprise/prevenir-les-risques-professionnels/par-secteur-dactivite/bois/poussieres-de-bois
http://www.carsat-ra.fr/home/entreprise/prevenir-les-risques-professionnels/par-secteur-dactivite/bois/poussieres-de-bois
http://www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur/bois/ameublement
http://www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur/bois/emballage
http://www.ameli.fr/entreprise/sante-travail/votre-secteur/bois/scierie
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SITES INTERNET
carsat-ra.fr/entreprise

UN NUMÉRO UNIQUE POUR LES ENTREPRISES

LES RÉSEAUX SOCIAUX

Assurance Maladie – Risques professionnels :

Carsat Rhône-Alpes :

Abonnez-vous à notre newsletter 
3mn entreprises

pour rester informés sur nos 
services et notre actualité 

RETROUVEZ-NOUS

https://www.carsat-ra.fr/home/entreprise.html
https://twitter.com/Carsat_RA
https://www.linkedin.com/company/assurancemaladie-risquesprofessionnels
https://www.linkedin.com/company/carsat-rhone-alpes/
http://www.youtube.com/channel/UCsNxHKO8eOiLNVfgldne72w/videos/
https://www.carsat-ra.fr/home/nous-connaitre/nos-newsletters/3-minutes--la-newsletter-pour-les-entreprises.html
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À VOS QUESTIONS  ! 

Posez vos questions en cliquant sur l’onglet « Questions »
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